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Pour un plan d’urgence dans I’éducation!
Pour nos salaires, pour nos conditions de travail, pour nos
éleves : en greve des le 26 janvier !

Dans un contexte ou les inégalités continuent a se creuser il y a urgence a combattre les contre-
réformes qui les aggravent, dans I'Education Nationale comme ailleurs, a revendiquer les moyens
nécessaires et une véritable revalorisation pour tous les personnels.

Le gouvernement ne prend pas en considération la situation sanitaire qui impose particulierement
des mesures pour faire baisser les effectifs d’éléves par classe a court et moyen termes. Il ne prend
pas en considération |'état de fatigue des personnels, épuisés par des années de dégradation des
conditions de travail. Cette négligence dont nous sommes l'objet ne fait que reproduire et
renforcer les inégalités sociales entre nos éléves et fragilise la société de demain.

Dans le budget 2021, la nécessaire revalorisation des personnels ne concerne qu’une minorité de
personnels : les AED, les AESH, les personnels administratifs, de santé et sociaux et 70% des
enseignant.es, CPE et PSY-EN ne se voient rien proposer.

Le Grenelle du ministre est inacceptable, d’autant plus qu’il vise a modifier en profondeur le

fonctionnement de I'école, les missions et les statuts des enseignant.es.

Les organisations exigent un budget qui renonce aux suppressions d’emplois (-1883 au niveau
national et -55 au niveau académique dans le second degré) et engage un rattrapage des pertes
salariales subies, grace a un plan pluriannuel de revalorisation et de créations de postes pour
répondre a tous les besoins, en commencgant par les plus urgents.

Elles demandent la mise en ceuvre d’une autre politique éducative que celle menée jusqu’a

présent par le Ministre de I'Education Nationale.

Les organisations appellent les personnels a poursuivre les mobilisations en cours, a s’engager
dans l'action et a préparer la gréve dés le mardi 26 janvier en établissant les revendications dans

les établissements, les écoles et les services.



« Pour la revalorisation de tous les métiers de 'EN et un plan
d’urgence pour I'éducation ! Un vrai statut, un vrai salaire
pour les AED et les AESH, l'ouverture des listes
complémentaires des concours, la titularisation des
précaires dans le cadre de la Fonction publique de I’Etat

e Pour une diminution des effectifs dans les classes

e Pour une relance ambitieuse de I'éducation prioritaire

e Pour une gestion responsable de la crise sanitaire dans les
établissements et a 'université, comme dans le reste de |a
société

e Pour en finir avec la réforme du lycée et du bac comme avec
Parcoursup et obtenir le report des épreuves du Bac

e Pour s'opposer aux régressions et rouvrir les conditions
d'une Education Nationale conforme aux engagements du
CNR et aux intéréts de la majorité de la population.

e Pour que cesse cette école maltraitante envers les
personnels et les éleves.

e Pour que cesse la répression a I'encontre des personnels
impliqués dans les mouvements sociaux.

« Pour I'abrogation des lois Blanquer et de I'ensemble des
contre-réformes, de la maternelle a la terminale.

Tous et toutes ensemble
en greve le 26 janvier

Rendez-vous a Albi
14 heures Place du Vigan et a 15h en Assemblée
générale devant la DSDEN pour construire la suite !




